
Întrebare: În condițiile în care a fost suspendată ocuparea prin concurs sau examen a posturilor 

vacante, pe durata aplicării O.U.G. nr. 80/2022 se poate dispune exercitarea cu caracter temporar 

a unei funcţii de conducere vacante pe o perioadă mai mare de 6 luni într-un an calendaristic ?  

Cadrul legal: art. 509 și 510 din O.U.G. nr. 57/2019 cu modificările și completările ulterioare, 

O.U.G. nr. 80/2022.  

Concluzii:  

Nu, din cauza faptului că prevederile legale în vigoare nu reglementează excepții de la termenele 

pentru care poate fi dispusă exercitarea cu caracter temporar a unei funcții publice de conducere. 
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